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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE RONDONIA
Gabinete da Presidente

Resolugdo n® 044/06.
De 11 de Dezembro de 2006.

“Altera dispositivos da Resolugao
Legislativa n° 035/2005, que dispde sobre
o Plano de Cargos, Carreira e Salarios dos
Servidores Publicos da Camara Municipal
de Campo Novo de Rondénia, e da outras
providéncias.”

Jusceli de Souza Lima, Presidente da Camara Municipal de Campo Novo de Rondénia, no
uso de suas atribuigdes que lhe s3o conferidas por Lei faz saber que o Plenario da Cimara
Municipal, deliberou, votou e aprovou e ela sanciona a seguinte.

RESOLUCAOQO

Art. 1° - O paragrafo tnico, do art. 19 da Resolugdo n° 035/2005, passa a ter a seguinte
redagdo: “Pelo exercicio da Fung¢io Gratificada o servidor fard jus a adicional
remuneratorio correspondente a 40% (quarenta por cento) dos seus vencimentos.”.

Art. 2° - Fica acrescido o Paragrafo 1° no art. 4° da da Resolugdo n® 035/2005, com a
seguinte reda¢do: “o exercicio de fungio gratificada é restrito a servidor detentor de
cargo publico do quadro efetivo descrito no caput deste artigo. A designa¢io de
servidor para o exercicio de fun¢do gratificada, de competéncia do Presidéncia da
Camara, levard em conta, prioritariamente, o tempo de servico no quadro de
carreira.”.

Art. 3° - O padrio de vencimento, estabelecido no art. 18 da Resolugdo n® 035/2003, sera de
R$410,84 (quatrocentos e dez reais e oitenta e quatro centavos), decorrente da aplicagio de
2,71% (dois virgula setenta e um por cento), referente ao indice inflacionario do periodo de
novembro/2005 a outubro/2006, cuja medi¢io adotada é a do INPC — Indice Nacional de
Pre¢os ao Consumidor, de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE. O mesmo indice sera aplicado a tabela dos valores pecuniarios
estabelecidos no art. 19 Resolugdo n® 035/2005.

Art. 4° - Fica criado no quadro de cargos em comissdo, com vencimentos de R$1.450,00, o
cargo de CONTROLADOR INTERNO, que devera ser ocupado por servidor do quadro
efetivo.
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Art. 5° - O artigo 14 da Resolugdo n® 035/2005, passa a ter a seguinte redagdo:

CARGO VENCIMENTOS | N° VAGAS
ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1.450,00 0l
ASSESSOR DE CONTABILIDADE 1.450,00 01
ASSESSOR JURIDICO 1.450,00 01
CONTROLADOR INTERNO 1.450,00 01
ASSESSOR DA PRESIDENCIA 950,00 02
ASSESSOR PARLAMENTAR 470,00 03

'ASSISTENTE PARLAMENTAR | 410,00 0o |

Art. 6° - Fica alterado o Nivel Padrio das categorias funcionais de Jardneiro, Vigia e
Zeladora para NE-IL

Art. 7° - Para a categoria funcional de VIGIA, é devido Adicional Notumno, equivalente a
25% (vinte e cinco por cento), do valor do vencimento base, proporcional a quantidade de
hora noturna trabalhada.

Art. 8° - Fica autorizado o pagamento de remuneragdo de horas extraordinarias, acrescida
de 50% (cinqiienta por cento), quando necessario ao regular funcionamento do Poder
Legislativo, até o limite de 30 (trinta) horas, por més.

Art. 9° - Para fins de calculo para elaboragdo da folha de pagamento, a carga horaria
semanal ¢ de 30 (trinta) horas e a mensal de 135 (cento e trinta e cinco) horas.

Art. 10 - Fica acrescida ao Anexo II da Resolugdo n® 035/2005, as especificagdes dos
seguintes cargos:

CARGO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:

ESCOLARIDADE: curso de nivel médio completo

FORMA DE RECRUTAMENTO: livre nomeagdo e exoneragao.

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: efetuar servigos de recepgio,
datilografia em geral, redagdo e organizagdo de arquivos, sob orientagdo superior.
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: arquivar a correspondéncia do
gabinete; organizar ficharios e arquivos, mantendo-os atualizados; executar trabalhos
datilograficos do gabinete; verificar e acompanhar a tramitagio de assuntos junto a
repartigdes publicas e 6rgdos da Camara; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO: horario: 30 horas semanais; e o exercicio do cargo podera
exigir a prestagio de servigos a noite e aos sabados, domingos e feriados.
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CARGO: CONTROLADOR INTERNO

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:

ESCOLARIDADE: No minimo curso médio completo.

FORMA DE RECRUTAMENTO: livre nomeagio e exoneragao.

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: As definidas da Constituigio Federal e
nas leis complementares e ordinarias pertinentes ao controle interno.

CONDICOES DE TRABALHO: horario: 30 horas semanais.

Art. 11 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Campo Novo de Rondénia, 11 Dezembro de 2006.

Ao

Jusdtli de Souza Lima
Presidente

Autoria do Projeto: Mesa Diretora.







